Na temeljwilankal3. i 27.Zakona o udrugama (“Narodne novine”, br. 74/14ainka 24. Statuta
Udruge za @uvanje i promicanje obi¢aja i tradicije Zemunika Donjeg ,Sv. Kata"“ na
Izvanrednoj sjednici Skupstine odrzanoj dana 192045.godine,donijela je

STATUT
Udruge za @&uvanje i promicanje obi¢aja i tradicije
Zemunika Donjeg ,Sv. Kata“

OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom utwtuje se:naziv i sjediSte Udruge z&wvanje i promicanje obaja i tradicije
Zemunika Donjeg ,Sv. Kata" (u nastavku teksfdruga); zastupanje; izgled pata; ciljevi;
podritje djelovanja sukladno ciljevima; djelatnosti kofiree ostvaruju ciljevi; ostvarivanje javnosti
rada Udruge, uvjeti i ii@n weélanjivanja i prestana&anstva, prava, obveze i stegovha odgovornost
¢lanova; unutarnji ustroj Udruge; tijela Udrugehajv sastav, ovlasti, ti odlwivanja, uvjeti i

n&in izbora i opoziva, trajanje mandata té&inssazivanja skupsStine u shju isteka mandata; izbor

i opoziv likvidatora Udruge; prestanak postojangriuje; imovina i raspolaganje s mégm dobiti,
nasin stjecanja imovine te postupak s imovinom &aju prestanka postojanja Udrugegina
rieSavanja sporova i sukoba interesa unutar Udruge.

Clanak 2.

Puni naziv Udruge je: Udruga z8uvanje i promicanje obaja i tradicije Zemunika Donjeg ,Sv.
Kata“

Skrateni naziv Udruge j&Jdruga“ Sv.Kata“

Sjediste Udruge je u Zemuniku Donjem.Odluku o penmpadrese sjediSta donosi Upravni odbor.
Udruga djeluje na podéju Zadarske Zupanije.

Udruga ima svojstvo pravne osobe bez namjere sigckbiti za svojélanove ili tre&e osobe.
Udruga se upisuje u Registar Udruga RH pri Uredatre uprave u Zadarskoj Zupaniji, Sluzba za
opéu upravu.

Udruga za svoje obveze odgovara svojom cjelokupinoorinom.

Clanak 3.
Udrugu zastupa predsjednik Udruge.

Clanak 4.
Udruga ima pé&at okruglog oblika promjera 3Bm koji je obodno ispisan skd@nim nazivom:
Udruga ,Sv. Kata“ s oznakom sjediSta Zemunik Domjy sredini p&ata je znak Udruge. Znak
Udruge je lik Sv. Kate, davne zastitnice Zemunilkanjg.

Odluku o promjeni p&ata donosi Upravni odbor Udruge.
Predsjednik Udruge ovlaSten je za upotretuvianje péata.



Clanak 5.

Udruga moze sudivati i uclanjivati se u sline asocijacije i Udruge u zemlji i inozemstvu.

Clanak 6.

Rad Udruge je javan.

putem javnog priofavanja.Clanovi se o radu Udruge obavje$tavaju dostavormfisaaterijala i
putem sjednica tijela Udruge.

Predstavnici sredstava javnog piapanja mogu prisustvovati sjednicama tijela upemjf Udruge
i izvjeStavati javnost o radu tih tijela i Udruge.

Radi Sto potpunijeg ostvarivanja javnosti rada,didrmoZe izdavati svoje glasilo u skladu sa
Zakonom. Odluku o izdavanju glasila donosi Skustin

Udruga po potrebi izdaje i druga sredstva javndgriniranja (periodine publikacije, biltene,
plakate i sl.) sukladno Zakonu.

Svi ¢lanovi Udruge imaju pravo sudjelovati u radu Udrugigkladno odredbama Statuta i zakona, te
pravo uvida u rad tijela i odluke koje ta tijelandse.

CILJEVI, PODRU CJE DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA | DJELATNOSTI
KOJIMA SE OSTVARUJU CILJEVI

Clanak 7.
Udruga djeluje sukladno ciljevimaa podruéju kulture i umjetnosti

Cilj Udruge je da pate udruzivanje Sto veg broja mjestana, pogotovo mladih ljudi u rad ddru
kako bi njegovali i duvali obiaje i tradiciju Zemunika Donjeg, kroz pjesmu, gledematu rije¢, da
preko raznih priredbi, smotri i drugih manifestagiromie zemunike obtaje, govor i tradiciju.

Ostvarivanje cilja iz prethodnog stavka ovgnka Udruga ostvaruje slijeflen djelatnostima:

- okupljanjem mjeStana Zemunika Donjeg radlivanja narodnih obaja, govora i tradicije
Zemunika Donjeg,

- ¢uvanjem i poticanjem folklorne i etnografske vrij@dti Zemunika Donjeg radom i zalaganjem
¢lanova Udruge,

- organiziranjem nastupa na smotrama, priredbamaekalima, turistikim i drugim
manifestacijama i sudjelovanjem u njima u svrhungioanja ciljeva Udruge,

- suradnjom s drugim istovrsnim i&lim udrugama i organizacijama u zemlji i inozemsteu
svim organizacijama koje podupiru rad Udruge,

- obavljanje drugih aktivnosti koje doprinose ostvariju ciljeva utvdenih Statutom sukladno
zakonu.

CLANOVI UDRUGE/DRUSTVA, PRAVA, OBVEZE | STEGOVNA ODG OVORNOST
CLANOVA

Clanak 8.
Clanstvo u Udruzi moZze biti redovno igasno.

Clanom Udruge moze postati svakadka i pravna osoba koja potpie pristupnicu kojoinvata
Statut i oge akte Udruge.



Pravne osobé&anstvo u Udruzi ostvaruju putem ovlaStenog preaska.

Clanom Udruge mogu postati i osobe ddad 14 godina za koje pisanu izjavudtanjivanju u
Udrugu daje zakonski zastupnik ili skrbnik, dokasmbe s navrSenih 14 godina zakonski zastupnik
ili skrbnik daje pisanu suglasnost.

Osobe sa navrsenih 14 godina Zivota mogudditi u Skupstini uz suglasnost zakonskog
zastupnika ili skrbnika.

U Udruzi se vodi popiglanova za koji je zaduZen tajnik Udruge.

Popisélanova se vodi u elektrafiom obliku ili na drugi prikladan rén i obavezno sadrzi podatke
0 osobnom imenu, osobnom identifikacijskom brojiB)Qdatumu rdenja, datumu pristupanja
Udruzi, kategorijiclanstva te datumu prestanianstva u UdruziPopis¢lanova uvijek mora biti
dostupan na uvid svilanovima i nadleznim tijelima, na njihov zahtjev.

Clanak 9.

Osoba ili pravna osoba koja Zeli postati redovitienom Udruge podnosi zahtjev Upravnom
odboru koji donosi odluku o prijemudanstvo.Clanom Udruge postaje se odlukom Upravnog
odbora o prijemu dlanstvo i uplatom godiSnjdanarine.

Redoviti¢lanovi potpisuju pristupnicu kojom se obvezuju ndjslovanje u radu Udruge, te
postivanju drugih akata, kao i odluka tijela Udruge

Redoviti¢lanovi Udruge pléaju godiSnjwilanarinugiji visinu i nagin platanja odreuje Upravni
odbor.

Clanak 10.

Upravni odbor moZe imenovati gasnetlanove Udruge. R@asnimélanom moZe postati osoba koja
je osobnim radom i zalaganjem osobito pridonijedtvarivanu ciljeva Udruge.
Patasniclanovi ne pléaju ¢lanarinu.

Clanak 11.

Prava i obvezélanova jesu:

- da biraju i budu birani u tijela Udruge,

- da budu obavijeSteni o radu Udruge i njenih tijel@ materijalno-financijskom poslovanju,
- da aktivno sudjeluju u izvrSavanju cilieva Udrugoprinose ostvarivanju njenih djelatnosti,
- dadaju prijedloge, misljenja i primjedbe na radlgg i njenih tijela,

- da se pridrzavaju odredaba ovog Statuta i drugtthakata Udruge,

- da redovito pléaju ¢lanarinu,

- dacuvaju i podiZzu ugled Udruge.

Clanak 12.

Clanstvo u Udruzi prestaje:

- prestankom postojanja Udruge,

- pismenom izjavom o istupanju ¢lanstva,
- nepl&anjem¢lanarine

- isklju¢enjem iz¢lanstva,

- smtu.



Clanak 13.

Protiv ¢lana Udruge koji prouztd Stetu Udruzi i¢lanstvu, prekrSi odredbe Statuta, do kraja godine
ne platiclanarinu za tekéu godinu ili na bilo koji n&in ugrozi interese Udruge, moZe se pokrenuti
stegovni postupak. Zahtjev za pokretanje stegoywusgupka mogu podnijeti Predsjednik, Upravni

odbor ili najmanje jedna desetitlanova Skupstine.

Skupstina Udruge, u svakom pojedinoméalju, iz redova poslovno sposobnih redoviidnova
imenuje tri¢lana koji provode stegovni postupak. Izabrdanovi cine stegovnu komisiju i izndel
sebe biraju predsjednika. Ké&tan stegovne komisije ne moZe biti imenovana ogwbév koje se
provodi stegovni postupak. Odluke se donoséneen glasova svikilanova.

U navedenom stegovnom postupku mogu seiistgedete stegovne mjere:
(1) opomenai
(2) prijedlog za iskljgenje.

Odluku o isklj@&enju donosi Upravni odbor.

Isklju¢eni¢lan ima pravo Zalbe Skupstini u roku od 8 danaambdorimitka odluke Upravnog
odbora. Odluka Skupstine je kana.

TIJELA UDRUGE
Clanak 14.

Tijela Udruge jesu:
Skupstina

Upravni odbor Udruge
Predsjednik Udruge
Tajnik Udruge
Dopredsjednik Udruge
Nadzorni odbor
Likvidator

NogsrwbE

Konstituirajuita sjednica izabranih tijela mora se odrZati u ro#tll5 dana od dana izbora.
Clanak 15.

Skupstina je najviSe tijelo upravljanja Udrugongjree je sve redovitilanovi Udruge te predstavnik
pravne osobe koja jgan Udruge, a kojeg imenuje osoba ovlaStena zapasje pravne osobe.
SkupStina moZe biti redovna, izborna i izvanredna.

Redovna Skupstina Udruge odrZzava se najmanje jedoaiisnje.

Izborna Skupstina odrzava se svake 4 godine.

Izvanredna Skupstina odrZzava se prema potrebi.

Predsjednik Udruge moze sazvati izvanrednu Skupgtinvlastitu inicijativu ili na zahtjev najmanje
jedne tréine ukupnog broj&lanova Udruge, ili na zahtjev Upravnog ili Nadzagrarbora uz
pismeno obrazlozeni razlog sazivanja izvanredng&iae s time da se odmah predlozi dnevni red.
Ako predsjednik Udruge ne sazove Skupstinu na eaptiedlagéa iz prethodnog stavka, u roku od
30 dana od dana podnesenog zahtjeva séae\atpredlaga

Na izvanrednoj Skupstini razmatra se samo pitdojg Xojeg je sazvana.



Clanak 16.

Skupstinu saziva predsjednik Udruge dostavljanjesmenih pozivalanovima najmanje 7 dana
prije odrZzavanja sjednice.

Poziv sadrZzava podatke o mjestu i vremenu odrZawgegnice te prijedlog dnevnog reda. Uz poziv
dostavljaju se i materijali o pitanjima koja sudreevnom redu.

U slwaju isteka mandata predsjednika, Skupstinu sazebaovlastena za zastupanje Udruge, a u
slu¢aju ostavke ili smrti predsjednika, Skupstinu saZi¥3¢élanova Skupstine.

Predsjednik je odgovoran za izvrSenje odluka iakafe donosi Skupstina. U radu Skupstine mogu
sudjelovati kao gosti predstavnici drzavnih tijedayeza i drugih udruga bez prava ¢dllanja.
Skupstinu vodi predsjednik Udruge, a uéslju njegove odsutnosti dopredsjednik, a daiu
odsutnosti predsjednika i dopredsjednika Skupatodi Radno predsjednistvo odaina koje bira
Skupstina.

Clanak 17.

Skupstina mozZe pravovaljano odilati ako je nazéna najmanje polovindanova Skupstine.

Ako Skupstini ne pristupi polovindanova, sazivatelj saziva novu Skupstinu u rokuna@jem od 8
dana, s time da tada SkupsStina moZe donositi pedjaae odluke ako je nazioa hajmanje 1/3
¢lanova Skupstine.

Pravovaljane odluke donose se natpalogim ve&inom glasova nazmih, ako ovim Statutom nije
drug&ije odreieno.

Odluke o promjeni Statuta i prestanku Udruge Skop&tonosi dvotrénskom véinom nazénih
¢lanova Skupstine.

Clanak 18.

Skupstina Udruge:

- donosi Statut i njegove izmjene i dopune,

- donosi druge ofe akte potrebne za djelovanje Udruge,

- birairazrieSava predsjednika, dopredsjednikajkaji clanove Upravnog i Nadzornog odbora,

- imenuje i opoziva likvidatora,

- usvaja plan rada i financijski plan za slijéd&alendarsku godinu i izvjés o radu za prethodnu
kalendarsku godinu,

- razmatra izvjeStaj o radu predstavnika Udruge,

- odlwuje o sudjelovanju Udruge u radu nacionalnih i emampih organizacija,

- odlwuje o promjeni cilieva i djelatnosti,

- odlwuje o koristenju dobiti,

- odlwuje o statusnim promjenama

- odlwuje o udruzivanju s drugim organizacijamaamjivanju u druge organizacije ili istupanju
iz njih i bira predstavnike u rad drugih Udruga,

- rjeSava o Zalbamdanova Udruge u drugom stupnju,

- odlwuje o prestanku postojanja Udruge, promjeni naizgjadista i

- odlwuje o drugim pitanjima od ztianja za rad Udruge udenim ovim Statutom koja nisu
stavljena u nadleznost drugog tijela.



Upravni odbor
Clanak 19.

Upravni odbor ima 7 (sedar@pnova koje bira Skupstina na vrijeme od 4 godine.
Predsjednik, dopredsjednik i tajnik su po poloZdgumovi Upravnog odbora.
Predsjednik Udruge je ujedno i predsjednik Upravadgora.

Upravni odbor Udruge:

- utvrduje prijedlog Statuta i njegove izmjene i dopune,

- utvrduje prijedlog financijskog plana i zavrSnoguaa,

- podnosi Skupstini godisSnji izvjeStaj o radu,

- odlwuje o visini¢lanarine,

- odlwuje o prijamu i o iskljgenju iz¢lanstva,

- brine se o informiranjdlanstva i javnosti,

- odlwuje o koristenju imovine Udruge,

- imenuje osobe za potpisivanje materijalno-finakdijslokumenata,

- odlwuje o obavljanju dopusStene djelatnosti,

- osniva odbore, komisije i druga tijela koja pomagtvarivanju ciljeva Udruge,
- obavlja sve druge aktivnosti koje mu SkupstinaigtavadleZnost.

Clanak 20.

Sjednice Upravnog odbora odrzavaju se prema potsghilnica se moZe odrZati ako je riamo
vecinaclanova Upravnog odbora, a pravovaljane odluke d®sesvéinom glasova nazmih
¢lanova Upravnog odbora .

Clanak 21.

Upravni odbor i predsjednika Udruge SkupStina nrazeijesiti i prije isteka vremena na koje su
izabrani ako prekot® svoja ovlaStenja ili ne izvrSavaju savjesno p@rje obveze. Ako razrjeSava
cijeli Upravni odbor, Skupstina tada bira novi #pn mandatom, a ako razrjeSava pojediagove
Upravnog odbora, Skupstina bira nal@nove Upravnog odbora na vrijeme do isteka mandaija
su sastav birani.

Upravni odbor i svaki njegoflan odgovara za svoj rad Skupstini.

Svakic¢lan Upravnog odbora mozZe zatraZiti svoje razrieSerije isteka mandata na koji je izabran,
s time da je duZan obavljati svoju duZnost do denjaSodluke o razrjeSenju. Skupstina je duzna
donijeti odluku o zahtjevu za razrjeSenje na psjefnici.

Clanak 22.

Upravni odbor moZe osnivati odbore i druga povresnena tijela Udruge.

Upravni odbor imenuje predsjednikélanove odbora radnih tijela iz redianova Udruge na
vrijeme od 4 godine.

Odbori i druga povremena radna tijela obavljaju@easi zadée za koja su osnovana i 0 tome
podnose izvje& Upravnom odboru.

Predsjednik Udruge
Clanak 23.

Udruga ima predsjednika koji osigurava pravilaakanit rad Udruge, a bira ga Skupstina na
vrijeme od 4 godine, s time da moZe biti biran g zaredom.



Predsjednik Udruge ujedno je i predsjednik Skupstipredsjednik Upravnog odbora.

Predsjednik Udruge:

- zastupa Udrugu te odgovara za zakonitost radadédr

- vodi poslove Udruge sukladno odlukama Skupstine;

- odgovara za podnoSenje Skupstini prijedloga ggeisfinancijskog izvjesg;

- dostavlja zapisnik s redovne sjednice SkupStadieZnom uredu koji vodi registar udruga;
- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnjeaiiiza raun Udruge;

- saziva i predsjedava sjednicama Skupstine UdrUgeavnog odbora i predlaze dnevni red,
- provodi odluke Skupstine i rukovodi radom Udrimraedu dviju sjednica Skupstine,

- obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupsilhblpravni odbor.

U slwaju odsutnosti ili sprijgenosti predsjednika zamjenjuje dopredsjednik.

Clanak 24.

Udruga ima dopredsjednika kojeg bira Skupstinarijamae od 4 godine.
Dopredsjednik pomaZze predsjedniku Udruge u njegadu i obavlja druge poslove koje mu povjeri
predsjednik i Upravni odbor.

Tajnik
Clanak 25.

Udruga ima tajnika kojeg bira Skupstina na vrijemde4 godine.

Tajnik Udruge:

- priprema nacrte prijedloga éip akata koje donosi Skupstina,

- brine se o urednom denju popisalanova,

- vodi zapisnike sa sjednica Skupstine i Upravnogoalb

- vodii¢uva arhivu Udruge te

- obavlja strdne i druge poslove za potrebe Upravnog odboraadsks opim aktima Udruge.

Nadzorni odbor

Clanak 26.

Nadzorni odbor ima 3 (trjlana koje bira Skupstina na vrijeme od 4 godin@gmbiti birani
ponovo.

Clan Nadzornog odbora ne moze blin Upravnog odbora.

Nadzorni odbor pravovaljano odlje ako je sjednici nazaa natpolowina veina njegovih
¢lanova, a pravovaljane odluke donostéimem glasova svikilanova

Predsjednik Nadzornog odbora saziva sjednice Odbakavodi njegovim radom i obavlja druge
poslove koje mu povjeri Odbor ili Skupstina.

Clanovi Nadzornog odbora za svoj rad odgovaraju Stoip

Clanak 27.

Nadzorni odbor razmatra i nadzire:

- primjenu odredaba ovoga Statuta i drugikibmkata Udruge,
- materijalno-financijsko poslovanje i koriStenje e Udruge,
- ostvarivanje odluka, zakkaka i drugih pravnih akata,

- obavljai druge poslove koje mu povjeri Skupstina.



Clanak 28.

Nadzorni odbor ima pravo zatraZiti uvid u dokumeijtai sve podatke o radu i poslovanju Udruge.
Upravni odbor i svaktlan Udruge duZan je bez odigenja omogtiti uvid u zatraZzenu
dokumentaciju i podatke i dati traZzene obavijesti.

Clanovi Nadzornog odbora mogu prisustvovati sjedn@apravnog odbora, ali bez prava
odlwivanja.

Nadzorni odbor moZe zatraziti sazivanje sjedniceaMpog odbora i Skupstine ako utvrdi
nepravilnosti u financijskom ili drugom poslovarnjdruge, nemarnosti u izvrSavanju poslova ili
povrede Statuta i drugih éip akata Udruge.

Clanak 29.

Na n&in i postupak razrjeSenja Nadzornog odbora ili gimjeg njegovoglana primjenjuju se
odredbeilanka 21. ovog Statuta.

Likvidator
Clanak 30.

Likvidatora Udruge bira Skupstina do opoziva.
Likvidator moZze biti fiztka ili pravna osoba koja nijglan Udruge. Likvidator po potrebi moze
prisustvovati sjednicama Skupstine.

Clanak 31.

Likvidator Udruge zastupa Udrugu u postupku likdijla te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u registar udruga kao osoba @riasra zastupanje Udruge dkortanja
postupka i brisanja Udruge iz registra.

U postupku likvidacije Likvidator:

- utvrduje stanje po poslovnim ¢anima Udruge, knjigovodstveno stanje dugovanjaiigiivanja,
ostalu imovinu Udruge te pribavlja iz sluzbene ewidje Ministarstva financija potvrdu o
nepostojanju duga s osnove javnih davanja;

- objavljuje poziv vjerovnicima da u roku od 30 daod objave poziva dostave svoje traZbine
prema Udruzi ako utvrdi da Udruga ima dugovanja;

- poziva duznike na ptanje svojih dugova Udruzi u roku od 30 dana za mano utvdena
potrazivanja Udruge;

- ostatak sredstava koja su primljena iz javnihoravvr&a u prordun iz kojeg su sredstva
dodijeljena;

- nakon raspodjele imovine, u roku od osam danakaftanja likvidacijskog postupka, podnosi
nadleznom uredu zavr$nician i izvje€e o provedenom likvidacijskom postupku;

- U slitaju da utvrdi da preostala imovina nije dovoljnanamirenje obveza, u roku od osam dana
0 tome obavijeStava nadleZni sud radi pokretagjg@pgtog postupka.



Likvidator je duZan postupak likvidacije provesti roku 60 dana od dana primitka rjeSenja
nadleznog ureda o otvaranju likvidacijskog postupka

Clanak 32.

Skupstina opoziva likvidatora:

- ako sam to zatrazi;

- ako je u sukobu interesa,;

- ako je likvidator pravna osoba te je prestala djgioi

- usl&aju smrti.

U slwaju opoziva likvidatora Skupstina na istoj sjednitienuje novog likvidatora te podnosi
zahtjev nadleZnom Uredu za upis promjena u registarga RH.

O visini naknade likvidatoru za progenje likvidacijskog postupka odiuje Skupstina u sklopu
odluke o prestanku Udruge.

IMOVINA, NA CIN STJECANJA | RASPOLAGANJA
Clanak 33.

Imovinu Udrugeaine pokretne i nepokretne stvari, imovinska pramaiana sredstva koje Udruga
ostvaruje od:

- ¢lanarine,

- donacije i dotacije,

- sredstava dobivenih od organizacija koje podumdii djelovanje Udruge;

- sredstava ostvarenih obavljanjem njenih djelatnos

- sredstva kojim jedinice lokalne i podne samouprave i drzava pomaZu obavljanje djeldtnost
Udruge;

- sredstva iz drzavnog préana, prorduna jedinica lokalne i podéne samouprave, fondova
Europske unije i drugih javnih izvora kao poticajgrograme i projekte od interesa zéegobro u
Republici Hrvatskoj;

- kao i druga notana sredstva stena sukladno Zakonu.

Sva prikupljena sredstva koriste se istiljo za ostvarivanje cilja oshivanja Udruge.
O raspodijeli prikupljenih sredstava odélije Upravni odbor.

Clanak 34.

Za opravdane troSkoveinjene u vezi s obavljanjem djelatnosti Udruiggnovi imaju pravo na
naknadu, a za rad u vezi s djelatnosti Udrugenagaadu.
O visini naknade i nagrade odlye Upravni odbor.

Clanak 35.

Udruga je duZna voditi poslovne knjige i sastavijaancijska izviega prema propisima kojima se
ureduje nain financijskog poslovanja i \@@nja r&unovodstva neprofitnih organizacija.

Svi prihodi i rashodi odiduju se financijskim planom koji se donosi za jettalendarsku godinu i
vrijedi za godinu za koju je donesen.

Po zavrSetku godine za koju je donesen finangijka sastavlja se zavrSnitm.

Financijska godina Udruge gioje 1. sij&nja a zavrSava 31. prosinca iste godine.



PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE
Clanak 36.

Udruga prestaje postojati u slijgila slutajevima:

1. odlukom Skupstine o prestanku postojanja;

2. pripajanjem drugoj udruzi, spajanjem s drugomugdm, podjelom udruge razdvajanjem;

3. protekom dvostruko viSe vremena od vremena jtedeg za odrZzavanje redovne sjednice
skupstine, a ona nije odrzana;

4. pravoménom odlukom suda o ukidanju udruge;

5. pokretanjem st@jnog postupka te

6. na zahtje¥lana, ako je broflanova udruge pao ispod broja ost@gotrebnog za

oshivanje udruge, a nadlezno tijelo udruge u rakgadine dana od nastupanj&itgenice nije

donijelo odluku o prijmu novikilanova.
POSTUPAK S IMOVINOM UDRUGE U SLU CAJU PRESTANKA POSTOJANJA

Clanak 37.

U slwtaju prestanka postojanja Udruge, imovina Udrugena&pn namirenja vjerovnika, troSkova
sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustaiiczakladi koja ima iste ili sBne statutarne
cilieve, a na osnovi odluke Skupstine sukladnouBtat

Iznimno, ako se iz bilo kojeg razloga ne moZe pstiveostupak s imovinom Udruge iz prethodnog
stavka, preostalu imovinu st jedinica lokalne samouprave ¢iggm podruju je sjediste Udruge.

Ostatak financijskih sredstava koja su primljengimih izvora vratitte se u proréun iz kojeg su ta
sredstva dodijeljena.

NACIN RIESAVANJA SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRU GE
Clanak 38.

Ukoliko izmeiu ¢lanova Udruge ili izméu ¢lanova i Udruge dide do spora koji je vezan uz
djelovanje Udruge¢lanovi odnosno Udrugée taj spor nastojati rijeSiti sporazumno, a akomed
ne uspiju mogu rjeSavanje spora povijeriti ad hoeniavanom povjerenstvu za mirenje ili vanjskom
miritelju, pod uvjetom da se radi o pravilanova kojima oni mogu slobodno raspolagati.

Clanak 39.

Sukobom interesa u Udruzi smatra se situacija k#atzovi Udruge ¢lanovi upravnih ili izvrsnih

tijela u obavljanju svojih duZnosti u Udruzi dlo u situaciju da svojom odlukom ili drugim
djelovanjem pogoduju sebi ili sebi bliskim osobarmajaustrb interesa drugtfanova Udruge. O
svakom sukobu interesa odlje se pojedinmo.

Clanak 40.

Povjerenstvo izlanka 38. ovog Statuta osniva odlukom Izvrdni odbiavedenom odlukom
imenuju se trélana povjerenstva koji posreduju u postupku mireNj navedeni postupak
primjenjuju se odredbe Zakona o mirenju.



UNUTARNJI NADZOR NAD UDRUGOM

Clanak 41.
Clanovi Udruge sami nadziru rad Udruge.
Ako ¢lan Udruge smatra da je Udruga povrijedila Zakdatubili drugi ogi akt Udruge, ovlasten je na
to upozoriti Upravni odbor te zahtijevati da se ragjnosti otklone. Ako se upozorenje ne razmotri u
roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog zahtjpo zahtjevu ne postupi odnosno ako se u tom
roku ne sazove Upravni odbor i nepravilnosti néooix u daljnjem roku od 30 darian Udruge moze
podnijeti tuzbu Ofinskom sudu nadleznom prema sjedistu Udruge.
STATUT | DRUGI OP CI AKTI

Clanak 42.
Statut je temeljni af akt Udruge i svi drugi of akti moraju biti u skladu s odredbama Statuta.
Nacrt izmjena i dopuna Statuta priprema i éiye Upravni odbor Udruge i upuje ga na raspravu
¢lanovima Udruge.
Upravni odbor razmatra primjedbe i prijedloge lajidani u raspravi, zauzima stavove o njima i
utvrduje prijedlog Statuta.

Clanak 43.
Tumatenje odredaba Statuta daje SkupStina Udruge.

Clanak 44.

Sva unutarnja pitanja Udruge, kao i druga pitaoja kisu urdena Statutom, a zahtijevaju
podrobnu izradu, bite uretena ogim aktima koje donosi Skupstina Udruge.

PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 45.
Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja, agmjg se od dana upisa u Registar udruga
Republike Hrvatske.
U Zemuniku Donjem, 19.04. 2015.g.
PREDSJEDNIK UDRUGE

Zeljko Saré



